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Kontakt

Stiftung Haus Lindenhof

Mrins Hosenmiler Beruf mit Zukunft

Ledergasse 65

73525 Schwébisch Gmiind Assistierte Ausbildung
Tel.: 07171 9984-152 .
Fax.  071719984-156 zum Altenpflegehelfer/-in

Mobil: 0172 7108343
martina.hasenmueller@haus-lindenhof.de

www.haus-lindenhof.de

Das Kompetenzzentrum Arbeit der Stiftung Haus
Lindenhof ist zertifiziert nach 1ISO 9001 und nach
der AZAV zertifizierter Beschiftigungs- und
Bildungstrager. Wir fiihren seit 2001 erfolgreich
Projekte zur Integration von Menschen auf dem
Arbeitsmarkt durch.

Kofinanziert vomn Ministerium fir
Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wirttemberg

Kofinanziert von der
Europdischen Union

]
martinus@
Gefordertvon MANTEI 2

Stand: 1.3.2023




APA+ 3.0

Ein Projekt im
Ostalbkreis

Einerseits gibt es in der Pflege vielerorts einen Fach-
kraftemangel, andererseits gibt es junge Menschen,
die sich fur einen Beruf in der Altenpflege interessie-
ren aber bei der Ausbildung Unterstiitzung benétigen.
Wir wollen mit diesem Projekt jungen Menschen
neue Berufsperspektiven geben und Mitarbeitende
in der Altenpflege gewinnen.

Pflegeberufe sind Berufe mit Zukunft!

@ Fir junge Menschen
Wir unterstiitzen Dich dabei, das
U Berufsfeld Altenpflege kennenzu-
nser

lernen, einen Ausbildungsplatz als
Altenpflegehelfer/-in zu finden, und
die Ausbildung erfolgreich abzu-
schliefien.

= Deine berufliche Chance fiir die
Zukunft

Ziel

Fir Arbeitgeber in der Pflege

Wir helfen lhnen, neue Auszubil-
dende zu finden und unterstiitzen
Sie u.a. durch Beratung wahrend
der Ausbildungszeit.

= lhre erfolgreiche Personalgewin-
nung fur die Zukunft

Projekt APA+ 3.0 =
Assistierte Ausbildung fiir Berufe der Pflegehilfe

Die Vorbereitungsphase dient der
beruflichen Orientierungs- und

Unsere Vermittlungsphase:

Angebote - Vermittlung in Praktika

- Unterstuitzung bei der Ausbil-
dungsplatzsuche

- Integrationsbegleitung und
Perspektivenentwicklung

- Beratung und Unterstiitzung von
Arbeitgeber und Ausbildungstrager

Die Ausbildungsbegleitende Phase

startet zum Beginn der ein- oder

zweijahrigen Altenpflegehelferaus-

bildung:

- Beratung und Integrationsbeglei-
tung der Auszubildenden

- Die ausbildende Einrichtung und
Praxisstelle kann auf Unterstit-
zung zurtickgreifen. Diese ist auf
den Teilnehmenden abgestimmt

In beiden Phasen erhalten die Teilnehmenden
bei Bedarf APA+ 3.0 Zusatzunterricht.

O, Menschen, die Interesse an

einer beruflichen Zukunft in der
Unsere Altenpflegehilfe haben
Zielgruppe



