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Wir bieten viele Arbeits-Möglichkeiten 
und Beschäftigungs-Möglichkeiten.

Das ganze Leben lang. Bei uns gibt es 
viele Bildungs-Möglichkeiten und 
Entwicklungs-Möglichkeiten. 

Jeder Mensch soll eine 
passende Arbeit finden.

Jeder Mensch soll immer 
wieder etwas Neues lernen 
können. 



Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
arbeiten gut zusammen. Jeder kann sich 
auf den anderen verlassen.

Unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter kennen 
sich in ihrem Fach-Gebiet 
gut aus.
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Christliche Werte sind zum Beispiel:
· Gut miteinander umgehen
· Gerechtigkeit
· Nächstenliebe
· Respekt
· Jeder soll spüren:  
  Ich gehöre zur Gemeinschaft

Christliche Werte werden 
im täglichen Leben gelebt 
und weitergegeben.

Aus dem Leitbild des Bereichs Arbeit www.haus-lindenhof.de



Dafür braucht man eine gute 
Organisation. Darum kümmern wir uns. 

Zum Beispiel zu der Gemeinde in 
unserem Ort. Wir wollen unsere 
Gemeinde mitgestalten können. 
Deshalb schauen wir:
Wie kann das gut gelingen? 
Wer kann uns dabei unterstützen? 

Wir ermöglichen Menschen 
mit Behinderung, dabei zu 
sein und sich zu beteiligen.

Wir gehören dazu.
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Das heißt:
· Wir überlegen uns gut, wofür wir Geld   
 ausgeben
· Geld wird sparsam, aber wirkungsvoll   
 eingesetzt
· Wir planen auf lange Zeit

In der Öffentlichkeit setzen 
wir uns für die Interessen 
von Menschen mit 
Behinderung ein.

Wir arbeiten wirtschaftlich.
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