
nach einer Ausbildung suchst, die deinem Tag Sinn gibt 
und andere Menschen empowert.

Bei der Stiftung Haus Lindenhof findest du eine zukunfts-
relevante Ausbildung, mit der du wirklich etwas bewe-
gen kannst. Wir sind ein kirchliches Sozialunternehmen, 
das ältere Menschen und Menschen mit Behinderung 
unterstützt, pflegt und begleitet, damit sie ein möglichst 
selbstbestimmtes Leben führen können – individuell nach 
ihren Bedürfnissen, Möglichkeiten und Wünschen. 

Ob in der Pflege, Betreuung oder Verwaltung: Bei uns 
startest du in eine Ausbildung, die zu deinen Stärken und 
Interessen passt.

Sicherer Arbeitsplatz
Einer der größten Arbeitgeber in der Region
Bezahlung nach Tarif (AVR-Caritas)
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge
Mindestens 30 Tage Urlaub
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

WENN DU

Entdecke deine Ausbildungs- und 
Studienmöglichkeiten bei der Stiftung 
Haus Lindenhof.
www.haus-lindenhof.de

Ausbildungen in der Altenhilfe

Ausbildungen in der Behindertenhilfe

Ausbildung in der Verwaltung

altenhilfe@haus-lindenhof.de

bewerbung_wamb@haus-lindenhof.de

bewerbung_azubi_dlz@haus-lindenhof.de

Wir beraten dich gerne und finden gemeinsam 
die Ausbildung, die zu dir passt.

WENN DU
MIT MENSCHEN 
BESSER KANNST 
ALS MIT MASCHINEN

AUSBILDUNG & STUDIUM

DEINE VORTEILE

Ausbildung in der Verwaltung

bewerbung_azubi_dlz@haus-lindenhof.de

AUSBILDUNGSDAUER

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

ARBEITSUMFELD

WEITERBILDUNG DANACH

3 Jahre · DHBW Stuttgart, wechselnd zwischen 
dreimonatigen Theorie- und Praxisphasen

Abitur

Zentralverwaltung der Stiftung Haus Lindenhof

Fachliche Zusatzqualifikationen und Weiterbildungen · 
Masterstudium

INHALTE (THEORIE)
Allgemeine betriebswirtschaftliche Fächer u. a.:
Controlling,Finanzierung und Bilanzierung
Recht, Steuerlehre und Marketing
Personal und Projektmanagement 
NPO-spezifische Lehrveranstaltungen u. a.:
Gemeinnützigkeitsrecht, Sozialrecht 
Management von NPOs
Fundraising und Öffentlichkeitsarbeit

Duales Studium

Du bist ein Organisationstalent? Dann unterstütze uns 
als Kauffrau/-mann für Büromanagement im Verwaltungs-
alltag und lerne den Umgang mit Gesetzen, Verträgen, 
Vertragsgrundlagen sowie das Verbuchen und Kontieren.

Kauffrau/-mann für Büromanagement

Ausbildung in der Verwaltung

bewerbung_azubi_dlz@haus-lindenhof.de

DEINE AUFGABEN
Ressort Personal – Personalverwaltung 
Strategisches Personalmanagement
Controlling – Kostenrechnung, Pflegesatz

AUSBILDUNGSDAUER

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

ARBEITSUMFELD

WEITERBILDUNG DANACH

3 Jahre duale schulische Ausbildung an der kauf-
männischen Berufsschule in Schwäbisch Gmünd

Mindestens mittlerer Bildungsabschluss 
(mind. Note 3 in Deutsch und Mathematik)

Zentralverwaltung der Stiftung Haus Lindenhof

Fachliche Zusatzqualifikationen · Fachwirt:in

Personalverwaltung
Gehaltsabrechnung
Leistungsabrechnung
Finanzbuchhaltung
Kostenrechnung
Empfang und Telefonzentrale
Sekretariatsaufgaben

DEINE AUFGABEN

BWL-Dienstleistungsmanagement NPO (B.A.)

Profitiere von unserer Unternehmensgröße. 
Finde deinen Platz in unseren vielseitigen 
Verwaltungsaufgaben.

Du möchtest lernen, wie soziale Organisationen erfolg-
reich geführt werden? Dann unterstütze die Fach- und 
Führungskräfte in den Ressorts Personal und Controlling 
und übernimm sukzessive kleine Projekte.



Du suchst einen Beruf, der Nähe, Verantwortung und Sinn 
verbindet? Als Heilerziehungspfleger:in trägst du fachliche 
Verantwortung für die ganzheitliche Begleitung, Förderung 
und Pflege von Menschen mit Behinderung.

AUSBILDUNGSDAUER

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

WEITERBILDUNG DANACH

ARBEITSUMFELD

3 Jahre mit Praxisphasen

Mittlerer Bildungsabschluss und einschlägige Vorerfah-
rung (1 Jahr Praxis oder 6-wöchiges Vorpraktikum) oder
Hauptschulabschluss und 2-jährige Berufsausbildung
Gesundheitliche Eignung 
Deutschkenntnisse Niveau B2

Wohnverbundsleitung · Einrichtungsleitung ·
Praxisanleiter:in · Fachwirt:in
Studium: Heilpädagogik, Soziale Arbeit, Inklusionspäda-
gogik, Gesundheits- und Sozialmanagement

Wohnheime · Werkstätten · Tagesförderstätten · 
Integrations- und Inklusionseinrichtungen · Ambulant 
betreutes Wohnen · Schulen oder Kindertagesein-
richtungen im inklusiven Bereich

Heilerziehungspfleger:in

DEINE AUFGABEN DEINE AUFGABEN DEINE AUFGABEN DEINE AUFGABEN
Begleitung, Förderung und Unterstützung im Alltag
Individuelle Förderplanung erstellen und umsetzen
Pflegerische und pädagogische Maßnahmen durchführen
Dokumentation der Entwicklungsprozesse
Beratung und Zusammenarbeit mit Angehörigen
Teilhabe für Menschen mit Behinderung ermöglichen
Kooperation im interdisziplinären Team 
(z. B. mit Therapeut:innen, Sozialarbeiter:innen)

Ausbildungen in der Behindertenhilfe

bewerbung_wamb@haus-lindenhof.de

Menschen begleiten, fördern und im Alltag unterstützen 
spricht dich an? Dann unterstütze Fachkräfte als 
Heilerziehungspflegeassistent:in bei der Betreuung, 
Förderung und Pflege von Menschen mit Behinderung.

AUSBILDUNGSDAUER

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

WEITERBILDUNG DANACH

ARBEITSUMFELD

2 Jahre mit integrierten Praxisphasen

Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger 
Bildungsabschluss
Gesundheitliche Eignung
Deutschkenntnisse Niveau B2

Ausbildung zur Heilerziehungspfleger:in · Fortbil-
dungen im Bereich Pflege und Assistenz · Spezia-
lisierungen (z. B. Unterstützte Kommunikation, 
Basale Stimulation) · Weiterqualifizierung im Sozial- 
und Gesundheitsbereich

Wohnheime · Werkstätten · Tagesförderstätten · 
Ambulant betreutes Wohnen · Inklusive Kindergärten 
oder Schulen

Heilerziehungspflegeassistent:in

Unterstützung von Menschen mit Behinderung 
im Alltag
Mithilfe bei Pflege & Hauswirtschaft 
Assistenz bei pädagogischen und fördernden 
Maßnahmen
Begleitung bei Freizeitaktivitäten
Unterstützung bei der Dokumentation
Zusammenarbeit im Team

Ausbildungen in der Behindertenhilfe

bewerbung_wamb@haus-lindenhof.de

Du möchtest für andere da sein, wenn es wirklich 
wichtig ist? Als Pflegefachfrau/Pflegefachmann trägst 
du fachliche Verantwortung für die Pflege von erkrankten 
und/oder älteren Menschen.

Pflegefachfrau/-mann

AUSBILDUNGSDAUER

DEIN ARBEITSUMFELD

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

WEITERBILDUNG DANACH

Pflegeplanung und Pflegeprozesse steuern
Medizinische Behandlungspflege
Dokumentation und Beratung
Koordination im Pflegeteam

Mittlerer Bildungsabschluss oder
Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene
mind. 2-jährige Berufsausbildung
Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene 
mind. 1-jährige Ausbildung als Krankenpflegehelfer:in 
oder Altenpflegehelfer:in
Deutschkenntnisse Niveau B2

Ausbildungen in der Altenhilfe

altenhilfe@haus-lindenhof.de

Pflegedienstleitung · Praxisanleiter:in · Fachweiter-
bildungen · Studium (Pflegepädagogik, Pflege-
wissenschaften, Gesundheitsmanagement)

Wohn- und Pflegeheime der Alten- und Behinderten-
hilfe · Ambulanter Pflegedienst

Pflege lohnt sich.
Dank des AVR-Tarifs zählt diese Ausbildung zu den 
bestbezahlten im Gesundheits- und Sozialwesen.

3 Jahre

Ein Beruf, bei dem Fürsorge und Unterstützung im Mittel-
punkt stehen, passt zu dir? Dann unterstütze Pflegefach-
kräfte als Altenpflegehelfer:in bei der Pflege und im Alltag 
und sorge für das Wohlbefinden der Bewohner:innen.

Altenpflegehelfer:in

AUSBILDUNGSDAUER

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

WEITERBILDUNG DANACH

Unterstützung der Pflegefachkräfte
Hauswirtschaftliche Tätigkeiten
Unterstützung der Senior:innen: 
Körperpflege, Ernährung und Mobilität
Betreuung und Begleitung

Mindestens Hauptschulabschluss oder der 
Nachweis eines gleichwertigen Bildungsstandes
Gesundheitliche und persönliche Eignung
Deutschkenntnisse Niveau B2

Ausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann · 
Fortbildungen im Bereich Pflege und Assistenz

Wohn- und Pflegeheime der Alten- und Behinderten-
hilfe · Ambulanter Pflegedienst · Tagespflege

DEIN ARBEITSUMFELD

1 oder 2 Jahre

Ausbildungen in der Altenhilfe

altenhilfe@haus-lindenhof.de


